lhr Start in die Zukunft!

Bihl+Wiedemann entwickelt und fertigt
komplette Automatisierungslésungen fir
alle Bereiche des Maschinen- und
Anlagenbaus. Wir wachsen seit Jahren
stetig und sind heute — neben unserem
Stammsitz Mannheim — in Gber 30
Landern durch eigene Niederlassungen
und Vertriebspartner vertreten. Unsere
Produkte sind weltweit im Einsatz, zum
Beispiel bei filhrenden Herstellern von
Konsum- und Investitionsgutern.

Als Technologiefiihrer in der
Automatisierungs- und Sicherheitstechnik
mit AS-Interface (ASi) liegt unser Fokus
auf standiger Innovation.

Bihl
g + Wiedemann

THE AS-INTERFACE MASTERS

Bihl+Wiedemann GmbH
FloRworthstrale 41
68199 Mannheim

Tel: +49 (0) 621 33996-957
www.bihl-wiedemann.de
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Um mit unserer neuen Technologie — ASi-5 — weitere Markte erschliel3en zu
konnen, bendtigen wir weiterhin tatkraftige Unterstutzung und suchen deshalb:

Area Sales Manager/

Account Manager Acquisition Sales (m/w/d)
Grofdraum Nilrnberg

Was Sie erwartet:

* Ganzheitliches Sales Cycle Management von der Leadgenerierung bis
zur After-Sales Betreuung

e Entwicklung der Kunden durch Up- und Cross-selling

* Konzeptionieren von Lésungsansatzen in technisch anspruchsvollen
Kundenprojekten in den verschiedensten Branchen

* Aktive Mitgestaltung neuer innovativer Technologien

*  Customer-Relationship-Management und Erarbeiten individueller
Kundenstrategien

* Reprasentation des Unternehmens sowie Vertrieb unserer Produkte beim
Kunden, auf Messen und Veranstaltungen

* Leitung von komplexen Projekten von der Angebotserstellung bis zur
Inbetriebnahme

Was wir erwarten:

» Abgeschlossenes elektrotechnisches Studium, z.B. Automatisierungs-
technik oder Wirtschaftsingenieurwesen mit entsprechendem
Schwerpunkt

+ Affinitat zu technischen und vertrieblichen Fragestellungen

* Losungsorientierte sowie kundenfokussierte Denk- und Handlungsweise

» Kompetentes und liberzeugendes Auftreten

*  Gute Kommunikationsfahigkeiten, auch im internationalen Kontext

* Flexibilitdt und Reisebereitschaft im regionalen Vertriebs- und
Servicegebiet

Das bieten wir:
¢ Unbefristetes Arbeitsverhaltnis in einem wachsenden mittelstandischem

Unternehmen
*  Moderne Unternehmenskultur mit vielen Freirdumen und ein familidres

Arbeitsklima
* Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
* Einen frei konfigurierbaren, neutralen Firmenwagen

Worauf warten Sie noch?
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Bitte senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen im PDF Format unter Angabe
der Kennziffer ,202106“ an: bewerbung@bihl-wiedemann.de

Sie haben noch Fragen? Katja Golling freut sich ber Ihren Anruf unter:
0621-33996957
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